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 ART. 1: L'Italia è una Repubblica democratica, fondata 
sul lavoro. 

 ART. 32: La Repubblica tutela la salute come 
fondamentale diritto dell'individuo e interesse della 
collettività, e garantisce cure gratuite agli indigenti.  

 ART. 38: I lavoratori hanno diritto che siano 
preveduti ed assicurati mezzi adeguati alle loro esigenze 
di vita in caso di infortunio, malattia, invalidità e 
vecchiaia, disoccupazione involontaria. Ai compiti 
previsti in questo articolo provvedono organi ed istituti 
predisposti o integrati dallo Stato. 
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INFORTUNIO  SUL LAVORO 
MALATTIA 
 PROFESSIONALE 

ART. 2 TU 1124/65 

 Causa violenta 

 Occasione di lavoro 

 Accidentalità 
presente:  

 “LAVORARE PUO’ 
FARE MALE” 

ART. 3 TU 1124/65 

• Causa lenta  

• Nell’esercizio ed a 
causa 

• Accidentalità 
assente:  

• “LAVORARE FA 
MALE” 
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Malattie Professionali:  
Sistema Misto  

TABELLATE 
NON  

TABELLATE 

ONERE  
DELLA PROVA  

A CARICO  
DEL LAVORATORE  

ORIGINE 
 PROFESSIONALE 

 PRESUNTA PER LEGGE 
(prova contraria  

a carico dell’Inail)  

Giuseppina Salatin - Dirigente Medico 

1L - INAIL LEGNAGO 4 



• E’ un sistema chiuso (sono ammesse solo le malattie indicate) 

• E’ un sistema a tre colonne: tutte e tre le previsioni devono 
essere rispettate 

• Le tre previsioni sono: malattia, lavorazioni, periodo massimo di 
indennizzabilità 

• L’elenco è stabilito per legge, eventuali modifiche richiedono 
interventi legislativi  

• Sono previsti due diversi settori di tutela industria (85 
VOCI) e agricoltura (24 VOCI) 

• L’ultimo aggiornamento è del 2008 (DM 9 aprile 2008 
- G.U. n. 169 del 21 luglio 2008) 
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MALATTIA (ICD-10) LAVORAZIONI PERIODO MAX 
INDENNIZZABILITA’ 

PLACCHE ED ISPESSIMENTI 
PLEURICI J 92 

LAVORAZIONI CHE ESPONGONO 
ALLA AZIONE DELLE FIBRE DI 
ASBESTO 

ILLIMITATO 

MESOTELIOMA PLEURICO  C45.0 
 

IDEM IDEM 

MESOTELIOMA PERICARDICO 
C45.2 

IDEM IDEM 

MESOTELIOMA PERITONEALE 
C45.1 

IDEM IDEM 

MESOTELIOMA DELLA TUNICA 
VAGIN.E  TESTICOLO  C45.7 

IDEM IDEM 

CA POLMONARE C34 IDEM IDEM 



 NON E’ INDICATA NELLE TABELLE DI LEGGE 

 LA CAUSA E’ INTRINSECA AL LAVORO E AGISCE 
LENTAMENTE NEL TEMPO 

 VA DIMOSTRATO IL RAPPORTO CAUSALE CON 
ONERE A CARICO DEL LAVORATORE 

 LE LAVORAZIONI RIENTRANO TRA QUELLE PER CUI 
E’ PREVISTA L’ASSICURAZIONE INAIL 
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 QUALSIASI MANIFESTAZIONE PATOLOGICA, MA:…. 
DEVE ESSERE IN RAPPORTO CAUSALE (ANCHE 

CONCAUSALE) CON LE LAVORAZIONI SVOLTE 
 

 VALENZA DEL CRITERIO EPIDEMIOLOGICO E DEGLI 
STUDI DI SETTORE 

 

 IMPORTANZA DI UNA CORRETTA RACCOLTA 
ANAMNESTICA (IO SONO IL MEDICO, DEVO 
CONOSCERE) 
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 1 – ISPESSIMENTO PLEURICO DIFFUSO 

 2 – PLEURITE BENIGNA 

 3 - ATELETTASIA ROTONDA 

 4 –  MALATTIE AUTIMMUNI 

 5 – TUMORE DELLA LARINGE, DELLO STOMACO, 
DEL COLON - RETTO, DELL’OVAIO (IARC+). 

 6 – ECC…?.... 
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 ASBESTOSI: CON SILICOSI E’ FATTISPECIE 
PARTICOLARE, FUORI LISTA MALATTIE PROF. 

 MALATTIE  PROFESSIONALI TABELLATE: PLACCHE 
PLEURICHE, MESOTELIOMA PLEURICO, 
PERICARDICO, PERITONEALE, TUMORE DEL 
POLMONE 

 MALATTIE PROFESSIONALI NON TABELLATE: 
MALATTIE IN RAPPORTO CAUSALE CON LA 
ESPOSIZIONE AL LAVORO 
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 MALATTIA PROFESSIONALE “PARTICOLARE”CON 
SILICOSI, al di fuori delle liste.  

 NON VIENE DEFINITA NELLE SUE 
CARATTERISTICHE 
ANATOMICHE/FUNZIONALI; In concreto: 
PNEUMOCONIOSI, FIBROSI  INTERSTIZIALE 
POLMONARE CON CARATTERE EVOLUTIVO   

 PREMIO SILICOSI/ASBESTOSI (NB: DOSE CORRELATA) 
 ASSOCIAZIONI con patologie dell’apparato 

cardiocircolatorio e respiratorio) 
 REVISIONI (= possibilità di rivedere la misura del danno 

permanente): TUTTA LA VITA 
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MALATTIA PROFESSIONALE N° DENUNCE 2011 

MESOTELIOMA PLEURICO 600 

CARCINOMA POLMONARE 279 

MESOTELIOMA PERITONEALE 34 

MESOTELIOMA DEL TESTICOLO 
E TUNICA VAG. 

1 

TOTALE NEOPLASIE 914 

ASBESTOSI 533 

PLACCHE PLEURICHE 803 



 

 

 NORD: 71% 

 

 CENTRO: 12% 

 

 SUD-ISOLE: 17% 

Giuseppina Salatin - Dirigente Medico 

1L - INAIL LEGNAGO 13 

NORD OVEST: 46% 
NORDEST: 25% 



PRESTAZIONI ECONOMICHE ALTRE PRESTAZIONI 

 Inabilità temporanea 
assoluta al lavoro 

 Danno permanente 
(danno biologico) 

 Assistenza personale 
continuativa 

 Rendita di passaggio 

 Rendita ai superstiti 

 Assegno funerario 

 

 

 Prime cure 

 Riabilitazione non 
ospedaliera 

 Cure termali 

 Reinserimento al lavoro 

 Protesi ed ausilii 
(reinserimento sociale  e 
familiare) 

 PREVENZIONE 

 FONDI SPECIALI 
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COSA SI VALUTA COME SI LIQUIDA 

 DANNO BIOLOGICO 

 Menomazione della 
integrità psicosomatica 
del soggetto 

 Valutazione secondo le 
tabelle di cui al DM 
12.7.00 

 La traduzione è 
economica 

 Nessuna erogazione 
fino al 5% 

 Liquidazione in 
capitale dal 6% al 
15%  (una tantum) 

 Liquidazione in 
rendita (mensile) dal 
16% 
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 EROGAZIONE ECONOMICA MENSILE 

 PER INVALIDITA’ (D.B.) DA 16% A 100% 

 COMPATIBILE CON ATTIVITA’ LAVORATIVA 

 NON HA RESTRIZIONI REDDITUALI 

 HA UNA COMPONENTE BIOLOGICA (D.B.) ED UNA 
COMPONENTE LAVORATIVA 

 E’ SOGGETTA A REVISIONI PERIODICHE DELLO 
STATO INVALIDANTE 

Giuseppina Salatin - Dirigente Medico 

1L - INAIL LEGNAGO 16 



 NEOPLASIE MALIGNE a seconda delle varie ipotesi   
cliniche e prognostiche         

                                                            da 5 a 100% 

 DANNO ANATOMICO A TIPO PLACCHE PLEURICHE 
SENZA RIPERC. FUNZ.   fino a 5% 

 

 INSUFFICIENZA RESP. LIEVE             fino a 15% 

 INSUFFICIENZA RESP. SEVERA               >   60% 
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 INDENNIZZO IN CAPITALE (UNA TANTUM) 

DANNO 10%: età 52 ANNI, M: euro7.296,72, F: euro 7.843,97 

 

 RENDITA D.B. (IMPORTI ANNUI) 

DANNO 16% MAX. 2.966,63 – MIN. 2.115,53  

DANNO 50% MAX. 16.820,06- MIN. 12.165,62 

DANNO 80% MAX. 33.374,45- MIN. 23.799,60 
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 ASSISTENZA PERSONALE CONTINUATIVA 
(MENSILE): EURO 510,83.  

 ASSEGNO FUNERARIO (UNA TANTUM): EURO 
2.046,81 

 ASSEGNO DI INCOLLOCABILITA’ (MENSILE) : EURO 
245,62 

 RENDITA DI PASSAGGIO: (MENSILE, DURATA 1 
ANNO EV. RINNOVABILE UNA VOLTA) CALCOLO 
PROPORZIONALE – TITOLARI DANNO < O = 60% 
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 DIRITTO PRIMARIO DEL VIVENTE A CARICO: 

 CONIUGE SUPERSTITE (50%) FINO ALLA MORTE 

 FIGLI MINORI, FIGLI STUDENTI, FIGLI INABILI (20%) 

 IN ASSENZA DI QUESTI: AGLI ASCENDENTI E 
FRATELLI INABILI SE A CARICO (20%). 

 IL DECESSO DEVE ESSERE IN RAPPORTO CAUSALE 
(CONCAUSALE) CON UNA M.P. TUTELATA DA INAIL 
GIA’ RICONOSCIUTA  O DA RICONOSCERE 

*  IL CALCOLO E’ EFFETTUATO SUL 100% DELLA 
RETRIBUZIONE 
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                                                                 ENTRO QUINDICI GIORNI 

 

 

 

 

                                                                 

                                                                     ENTRO CINQUE GIORNI 
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MEDICO  CERTIFICATO 
MEDICO  

LAVORATORE 

DATORE DI 
LAVORO 

DENUNCIA (+ 
CERTIFICATO) INAIL 



                              

 NON ESISTE MODULISTICA DI LEGGE (ESISTEVA SOLO PER 
DENUNCIA CERT. IN AGRICOLTURA - CARTACEO) 

 INAIL  HA RESO DISPONIBILE UN MODULO (ON LINE O 
CARTACEO) 

 SE SU MODULISTICA INAIL E’ PREVISTO COMPENSO DI  
27.5 EURO, MAGGIORATO DI 5 EURO PER LA COMPILAZIONE ON-
LINE (ACCORDO 6.9.2007) 

 IN TRIPLICE COPIA: ASSICURATO, INAIL, D.L. (5 SS.) 

 TRE PAGINE (la copia per il datore di lavoro non 
contiene la seconda pagina)*  N.B. GARANTE DELLA 
PRIVACY. 
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 E’ istituito per legge, presso INAIL, con fondi a 
carico per ¼ aziende (sovrappremio) e 3/4 stato 

 Ai lavoratori a cui INAIL o IPSEMA hanno 

riconosciuto una rendita da malattia 
professionale (amianto e fiberfrax); in caso di 
morte gli eredi 

 Prestazione economica aggiuntiva 

 Prestazione d’ufficio, non serve domanda 

 Calcolata sulla base della rendita INAIL 
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FIBERFRAX AMIANTO 
 Fibra ceramica refrattaria,  

 Sintetica, vetrosa 

  silico-alluminosa: SiO2 45-
60%  -  Al2O3 40-55% 

 

 Coibentazione dei forni, 
rivestimento di stampi a 
colata, isolamento termico di 
tubazioni e condotte, ecc…. 
 

 Silicati vari , tutti contenenti 
Mg 

 Di fonte naturale, di 
struttura fibrosa,  

 Due famiglie: anfibol i e 
serpentino 
 

 Non è più utilizzabile a 
seguito della legge 27 marzo 
1992, n. 257 "Norme relative 
alla cessazione dell'impiego 
dell'amianto” 
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 LEGGE 257/1992  
+  SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI 

 BENEFICI AI FINI DELLA PENSIONE DI ANZIANITA’ – 

VECCHIAIA INPS 
 INAIL E’ ACCERTATORE E/O CERTIFICATORE 
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ART. 13 COMMA 7 ART. 13 COMMA 8 

 Lavoratori che hanno 
contratto mal. professionali 
da amianto (INAIL),   

 coefficiente moltiplicativo di 
1,5 sulle settimane di 
contribuzione obbligatoria 
relative a lavorazioni con 
esposizione alla sostanza 

  qualunque sia stata la 
durata dell’esposizione. 

 

Lavoratori esposti all’amianto 

per periodo superiore a 

dieci anni, l’intero periodo 
lavorativo soggetto INAIL 
contro le malattie 
professionali derivanti 
dall’esposizione all’amianto, 
è moltiplicato, ai fini delle 
prestazioni pensionistiche, 
per il coefficiente di 1,5 
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 ReNaM   =   REGISTRO NAZIONALE  DEI CASI ACCERTATI 
DI MESOTELIOMA           (non solo per esposiz. 
professionale)       

 DPCM  308/ 2002 

 PRESSO INAIL (EX ISPESL) 

 FINALITA’ STATISTICO-EPIDEMIOLOGICHE 

 NETWORK AD ARTICOLAZIONE REGIONALE 

 COR = CENTRI  OPERATIVI REGIONALI 

 COORDINAMENTO A CARICO INAIL – SETTORE RICERCA 

 PUBBLICAZIONE: RAPPORTI PERIODICI  (OGNI 4-8 ANNI) E 
RIVISTE SCIENTIFICHE 
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delle malattie da lavoro o ad esso correlate. E’ 
previsto dall’ art. 10 Dlgs 38/00.  Attivato 
dal 2006. GESTITO DA INAIL 

Strumento per la raccolta Dati con: 
 

                                  finalità statistico-          
epidemiologiche               prevenzionale  

 

                                   ma anche strumento utile 
     ai fini assicurativi               previdenziale 
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 TUTELA NEL MONDO DEL LAVORO 

 

 

 

 

 

 

 

 TUTELA DELL’AMBIENTE E DEL CITTADINO 
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INAIL: TUTELA 

ASSICURATIVA (TUTELA 
GLOBALE DEL  LAVORATORE) 
EPIDEMIOLOGIA- STATISTICA 

(REGISTRI, BANCHE DATI) 
RICERCA (EX-ISPESL) 

SICUREZZA 
SUL LAVORO 

D. LGS 81/08 – 
106/09 

BENEFICI 
PREVIDENZIALI 

257/1992  


