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Strutture Regione 
del Veneto

Area Sanità e Sociale

Direzione Prevenzione, Sicurezza 
Alimentare, Veterinaria

UO Veterinaria e 
Sicurezza Alimentare

UO Prevenzione e 
Sanità Pubblica

▪

▪

▪Sorveglianza e prevenzione malattie infettive 
▪Medicina legale
▪Tutela della salute negli ambienti di vita
▪Educazione e promozione della salute
▪Tutela salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
▪Ambiente e salute
▪Incidenti domestici e stradali
▪ screening
▪
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Colonne portanti del Piano Regionale Prevenzione 2014-2018

Da Progetto a 
Programma

Comunicazione

Programmazione 
per setting di vita

Formazione

Approccio
life-course

Sistemi di 
sorveglianza

Contrasto alle 
diseguaglianze in 
salute

Valutazione

Intersettoralità



2.1 Ridurre il carico prevenibile ed evitabile di 
morbosità, mortalità e disabilità delle malattie non 
trasmissibili

2.2 Prevenire le conseguenze dei disturbi neurosensoriali
2.3 Promuovere il benessere mentale nei bambini, 

adolescenti e giovani
2.4 Prevenire le dipendenze da sostanze e comportamenti
2.5 Prevenire gli incidenti stradali e ridurre la gravità dei loro 

esiti
2.6 Prevenire gli incidenti domestici e i loro esiti
2.7 Prevenire gli infortuni e le malattie professionali
2.8 Ridurre le esposizioni ambientali potenzialmente 

dannose per la salute
2.9 Ridurre la frequenza di infezioni/malattie infettive 

prioritarie
2.10 Attuare il Piano Nazionale Integrato dei Controlli per la 

prevenzione in sicurezza alimentare e sanità pubblica 
veterinaria

I macro-obiettivi del PRP 2014-2018



2.7 Prevenire Infortuni e Malattie Professionali

N PROGRAMMA

1
Progetto di qualificazione e riorganizzazione delle attività ambulatoriali di medicina del 
lavoro ai fini di assistenza sanitarie ed attivazione di vigilanza in azienda in igiene del 
lavoro e sull’attività del medico competente

2
Rischio chimico e cancerogeno negli ambienti di lavoro, miglioramento e 
coordinamento delle attività di prevenzione e vigilanza

3
Prevenzione degli infortuni sul lavoro attraverso l’analisi e la riduzione dei fattori di 
rischio stress lavoro-correlato e il miglioramento dell’efficacia delle indagini

4 Promozione SGS nelle aziende sanitarie

5
Mantenimento e implementazione del Sistema SIRVESS per supportare le istituzioni 
scolastiche nella promozione della cultura della sicurezza tra gli studenti

6 Formazione per gli operatori SPISAL e per il sistema della prevenzione

7 Formazione sulla sicurezza nelle scuole



2.7 Prevenire Infortuni e Malattie Professionali

N PROGRAMMA

8 Promozione della salute e sicurezza nei lavoratori autonomi

9 Sorveglianza epidemiologica di ex esposti ed esposti ad amianto

10 Sorveglianza sanitaria ex esposti a cancerogeni

11 Registro nazionale mesoteliomi

12 Programma Regionale per l’Ergonomia Occupazionale

13
Prevenzione del rischio stress lavoro-correlato e promozione del benessere 
organizzativo

14
Ricerca attiva delle neoplasie professionali e mappatura contenimento del rischio 
cancerogeno negli ambienti di lavoro

15
La prevenzione delle malattie derivanti dall’esposizione a polveri di farina nel comparto 
della panificazione e di altri prodotti da forno

16 Programma Regionale Epidemiologia Occupazionale

17 Promozione dell’organizzazione e della gestione della salute e sicurezza sul lavoro



2.7 Prevenire Infortuni e Malattie Professionali

N PROGRAMMA

18
Le buone pratiche per la promozione della salute e sicurezza sul lavoro delle aziende 
venete certificate SA 8000

19
Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) nel sistema di prevenzione
aziendale: analisi della percezione soggettiva del ruolo e attività di promozione e 
sostegno della figura

20 Prevenzione degli infortuni e malattie professionali in agricoltura

21 Prevenzione dei rischi per la sicurezza e salute nei luoghi di lavoro

22
Promozione e miglioramento della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro con la 
partecipazione delle Associazioni di categoria, dei lavoratori e dei loro rappresentanti 
per la sicurezza

23 Emersione delle malattie professionali nei lavoratori autonomi del comparto edile

24 Piano regionale edilizia

25
Programmazione nell’ambito del Comitato Regionale di Coordinamento ex art. 7 del 
D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 di interventi coordinati di prevenzione, vigilanza, formazione 
e assistenza e interventi congiunti in agricoltura ed edilizia
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iniziative



Formazione OPERATORI

Corso

Promozione della Salute negli Ambienti di Lavoro

Obiettivi

Offrire ai Medici Competenti strumenti efficaci per

contribuire alla politica aziendale di promozione della

salute

Destinatari

Medici Competenti Aziende ULSS e Aziende Ospedaliere

Infermieri Professionali e Assistenti Sanitari



Formazione OPERATORI

Corso

Promozione della Salute negli Ambienti di Lavoro

Obiettivi

Saper individuare i bisogni formativi, progettare ed effettuare iniziative di

sensibilizzazione, comunicazione e assistenza per le aziende, associazioni, scuole ed

enti

Destinatari

Operatori Dipartimenti di Prevenzione



Formazione SCUOLA

In fase di definizione

Accordo di collaborazione Regione – INAIL – USR per 
realizzazione di una piattaforma digitale per la 
formazione dei futuri Lavoratori

SICUREZZA SUL LAVORO
PROMOZIONE DI STILI DI VITA SANI



Sviluppo di competenze trasversali degli operatori nel counseling motivazionale

per il cambiamento degli stili di vita a rischio con interventi opportunistici di

medicina d’iniziativa nei luoghi di lavoro, nei servizi sanitari che promuovono

salute e nei contesti di screening oncologico

Regioni coinvolte:

Emilia-Romagna (ente partner)

Friuli-Venezia Giulia, Marche, Toscana, Valle d’Aosta, Veneto

Az. ULSS 4 Alto Vicentino (oggi ULSS 7 Pedemontana)

UO Promozione della Salute delle Comunità Locali



Partecipanti

14 Medici Competenti
(2 SPISAL, 2 delle Aziende ULSS, 10 delle Aziende più rappresentative)

Attività

Completata la formazione d’aula; in corso la FAD

Esito
Vademecum con indicazioni sintetiche

Formazione 
d’aula FAD

formatori

operatori
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nuovi LEA



PREVENZIONE COLLETTIVA E SANITÀ PUBBLICA

Sorveglianza, prevenzione e controllo malattie infettive e parassitarie

Tutela della salute e sicurezza degli ambienti aperti e confinati

Sorveglianza, prevenzione e tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

Salute animale e igiene urbana e veterinaria

Sicurezza alimentare – tutela della salute dei consumatori

Sorveglianza e prevenzione delle malattie croniche, inclusi la promozione di stili di vita 
sani ed i programmi organizzati di screening; sorveglianza e prevenzione nutrizionale

Attività medico-legali per finalità pubbliche

A

B

C

D

E

F

G

La sfida che abbiamo davanti: i nuovi LEA
DPCM 12 gennaio 2017 – GU n.65 del 18.03.2017



Sorveglianza, prevenzione e tutela della salute 

e sicurezza nei luoghi di lavoroC

N° Programmi/Attività Componenti Prestazioni

C5 Prevenzione delle 
malattie lavoro-
correlate e 
promozione degli stili 
di vita sani

Programmi di promozione degli stili di vita sani nei luoghi 
di lavoro con il coinvolgimento del sistema della 
prevenzione delle aziende.

Programmi di ricerca attiva delle malattie professionali e 
lavoro-correlate.

Valutazione delle attività di sorveglianza sanitaria.

Esame dei ricorsi avverso il parere dei medici competenti.

Attivazione dei programmi per 
promuovere sani stili di vita.

Report informativi alle istituzioni, 
ai cittadini e alle parti sociali 
sull’andamento delle patologie 
lavoro-correlate nel territorio.

Attività̀ di controllo sulla 
sorveglianza sanitaria svolta dai 
medici competenti. 

Pareri sui ricorsi.

C6 Sorveglianza degli ex-
esposti a cancerogeni 
e a sostanze 
chimiche/fisiche con 
effetti a lungo 
termine

Coordinamento e valutazione dell’attività̀ di sorveglianza 
sanitaria degli ex esposti.

Organizzazione di attività̀ di counseling rivolta agli ex 
esposti.

Partecipazione al percorso in capo al Centro Operativo 
Regionale (COR) per l’implementazione del Registro 
Nazionale Mesoteliomi, del Registro Nazionale Tumori 
Naso Sinusali e delle neoplasie a bassa frazione eziologica.

Attività di counseling.

Attività̀ di coordinamento e 
valutazione dell’attività di 
sorveglianza sanitaria degli ex 
esposti.

Attività di indagine per la 
implementazione dei registri del 
COR. 
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