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“VERONA AZIENDE SICURE 2.0 “GUADAGNARE SALUTE” 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO 
 PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE PROGETTUALI FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE 

DELLA SALUTE E DEL BENESSERE ORGANIZZATIVO NEGLI AMBIENTI DI LAVORO 
ANNO 2018-2020  

ARTICOLO 1 
FINALITA’ 

Visto il  DDR n. 126  del 13.11.2017 “Attuazione dell’art. 8, comma 1, L.R. 23/2007, come 
modificato della L.R. 43/2012, individuazione dei criteri per l’attribuzione alle AULSS degli importi 
introitati”, ai sensi del D.Lgs. 81/08, la AULSS 9 Scaligera intende bandire un concorso per 
sostenere progetti prioritari orientati alla promozione della salute e del benessere organizzativo  
Scopo dell’iniziativa è quello di promuovere e sostenere negli ambienti di lavoro la diffusione della 
cultura orientata alla salute attivando comportamenti virtuosi e stili di vita salutari che favoriscano 
lo sviluppo sostenibile delle imprese e la diffusione di buone pratiche. 

ARTICOLO 2 
SOGGETTI DESTINATARI DEL CONTRIBUTO 

Possono proporre progetti gli Organismi paritetici provinciale, gli Enti bilaterali, le 
Associazioni di categoria, le Organizzazioni sindacali, le istituzioni scolastiche sia singole che 
associate, gli Enti pubblici e le Aziende private e pubbliche operanti nei diversi settori economici 
con sede operativa nel territorio della Provincia di Verona. 

ARTICOLO 3 
TIPOLOGIA DEI PROGETTI 

Saranno ammessi i progetti che prevedono interventi di promozione della salute nei luoghi di 
lavoro nelle seguenti aree tematiche prioritarie o combinazione di esse. Saranno valutati anche 
altri progetti avente inerenti tematiche di promozione della salute:  

 Promozione di una corretta alimentazione 

 Promozione del benessere organizzativo e della conciliazione vita-lavoro 

 Promozione della sicurezza stradale e della mobilità sostenibile 

 Promozione dell'attività fisica 

 Contrasto all'uso di alcool e sostanze stupefacenti 
 Contrasto al tabagismo  

Le proposte vanno presentate compilando in ogni sua parte la “scheda progettuale” 
(scaricabile dal portale https://spisal.aulss9.veneto.it/ ) e deve contenere:  

• Finalità, obiettivi, risultati attesi e strumenti di verifica

• Destinatari dell’intervento;

• Partners, collaborazioni

• Attività previste e cronoprogramma;

• Budget previsto;

• Quota di compartecipazione

https://spisal.aulss9.veneto.it/
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• Valorizzazione del progetto: modalità di comunicazione, divulgazione del progetto e dei 
risultati raggiunti.  
 

ARTICOLO 4 
REQUISITI E CRITERI DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI 

 

Ciascun soggetto proponente (Azienda/Ente) può presentare una sola domanda per ogni 
area tematica o combinazione di esse, a pena di inammissibilità. 

Il soggetto proponente deve essere in regola con gli obblighi assicurativi e contributivi di cui 
al Documento Unico di Regolarità Contributiva alla data di trasmissione del progetto.  Deve 
rientrare nei soggetti previsti dal bando e avere sede operativa nella provincia di Verona. Può 
proporre progetti che non sono diretti ad assolvere obblighi di legge.  Non aver chiesto né ricevuto 
altri contributi pubblici sul progetto oggetto della domanda. 

 

I criteri di valutazione riguarderanno i seguenti parametri: grado di pertinenza del progetto 
all’area di intervento1; priorità di rischio affrontati; numerosità della popolazione destinataria 
dell’intervento; grado di innovazione del progetto; coinvolgimento delle figure aziendali in materia 
di salute e sicurezza; numero partners coinvolti;  coinvolgimento di organismi paritetici o di enti 
bilaterali, di Università, di Istituti scolastici; replicabilità dell’iniziativa; quota di auto-finanziamento.  
Ad ognuna di questi parametri la Commissione giudicatrice attribuisce un punteggio. La somma dei 
punteggi parziali costituisce il punteggio finale. A parità di punteggio verrà data priorità ai progetti 
diretti ad intervenire sui fattori di rischio presenti in Azienda/Ente, alla numerosità della 
popolazione beneficiaria, al coinvolgimento delle figure aziendali in materia di salute e sicurezza 
[Responsabile del servizio prevenzione e protezione (RSPP), Responsabile dei lavoratori per la 
sicurezza (RLS), Medici competenti (MC) ecc. ], alle collaborazioni esterne attivate  e al co-
finanziamento.  

 

ARTICOLO 5 
MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

 
I soggetti che intendono aderire al bando dovranno far pervenire i progetti dal 01/09/2018 al 

30/09/2018, esclusivamente tramite PEC all’indirizzo: prevenzione.aulss9@pecveneto.it   Farà 
fede la data di ricevimento della domanda.  
 
 

ARTICOLO 6 
VALUTAZIONE TECNICO- AMMINISTRATIVA DELLE RICHIESTE AMMESSE 

 

Entro i successivi 30 giorni la data di scadenza del bando, una Commissione ristretta, 
scelta tra i componenti degli Enti, Istituzioni e Associazioni rappresentati nel Comitato 
Provinciale di Coordinamento di cui all'art. 7 del DLgs. 81/08, conclude l'istruttoria tecnico-
amministrativa sulle richieste di partecipazione ammesse al concorso. 

La Commissione si riserva, in fase di istruttoria, la facoltà di richiedere, all’Azienda, 
documentazione a supporto di quanto dichiarato. 

Al termine dell'istruttoria la Commissione giudicatrice approva le graduatorie delle aziende 
ammesse o non ammesse che hanno partecipato al presente Bando. 

La valutazione finale dei progetti presentati è demandata all’insindacabile giudizio della 
Commissione giudicatrice secondo i criteri definiti.  

 
 

                                                 
1 Per grado di pertinenza si intende il livello di relazione logica del progetto con le aree prioritarie di intervento previste.    
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ARTICOLO 7 
PUBBLICAZIONE E NOTIFICA  

 
La graduatoria dei progetti ammessi sarà pubblicata sul portale:  

https://spisal.aulss9.veneto.it/. Per i progetti risultati finanziabili si provvederà tramite PEC a 
comunicare ai soggetti proponenti, l’ammissione al contributo. In caso di rinuncia si procederà a 
scorrere la graduatoria in ordine di punteggio.   
 
 

ARTICOLO 8 
REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI E RENDICONTAZIONE 

 
I progetti finanziati dovranno essere realizzati entro massimo quindici mesi dalla data di 

ricevimento della nota formale di accettazione del contributo. 
Entro i 30 giorni successivi alla conclusione degli interventi previsti, 

l’Azienda/l’Ente/l’Organizzazione/l’Associazione invia la rendicontazione tecnico/economica delle 
attività svolte e delle spese sostenute completando in tutte le sue parti la modulistica predisposta. 
La relazione tecnica finale del progetto realizzato sarà nella disponibilità dell’ULSS ai fini della 
diffusione.   

 
 

ARTICOLO 9 
EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO 

 
L'Azienda ULSS 9 Scaligera, a seguito di verifica tecnico-economica ed amministrativa con 
esito positivo, provvede all'erogazione del contributo alle aziende mediante bonifico bancario. 
 
 

ARTICOLO 10 
RISORSE FINANZIARIE  

 
Le risorse messe a disposizione per il presente bando sono pari ad Euro € 409.664,91 
comprensivo dell’eventuale IVA; per ciascuna proposta progettuale il contributo massimo è pari ad 
Euro 15.000,00. Il contributo rispetta le condizioni e le limitazioni della normativa comunitaria 
relativa agli aiuti “de minimis”. 

 

 
ARTICOLO 11 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

Tutti i dati acquisiti durante il procedimento amministrativo saranno trattati esclusivamente 
per le finalità relative allo stesso procedimento in conformità a quanto previsto dalla normativa 
vigente in materia di protezione dei dati personali.  Titolare del trattamento dei dati è l'Azienda 
ULSS 9 Scaligera. 

 
 

 
___________________________________________________________ 
SEGRETERIA ORGANIZZATIVA DEL CONCORSO: 
Dott. Pietro Mazzoccoli - Alberto Brocco, SPISAL AULSS 9, SCALIGERA  
Tel. 045 807 50 22, 045-807 60 35 
E-mail: spisal@aulss9.veneto.it  
PEC: prevenzione.aulss9@pecveneto.it 
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