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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.1269 DEL 09/10/2026

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, nominato con D.P.G.R.V. n. 23 del 28/02/2026,
coadiuvato dai Direttori:

- dott. Flavia Dal Bosco Direttore Amministrativo
- dott. Viviana Coffele Direttore Sanitario
- dott. Felice Alfonso Nava Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DEL BANDO “SICUREZZA IN AZIONE: PREVENIRE PER VIVERE
MEGLIO” RIVOLTO AGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE DI SECONDO GRADO PER LA PRESENTAZIONE E
REALIZZAZIONE DI PROGETTI FORMATIVI IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA
SICUREZZA SUL LAVORO RIVOLTI AL MONDO DELLA SCUOLA.

Note per la trasparenza: con il presente provvedimento si intende approvare la pubblicazione di un bando per il
finanziamento di progetti in materia di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro rivolti agli istituti di istruzione di secondo

grado della Regione Veneto

Il Direttore di Dipartimento di Prevenzione

su proposta del Direttore dell’'U.O.C. SPISAL, riferisce quanto segue.

Premesso che:

-la L.R. n. 43 del 23/11/2012, in applicazione dell'art. 13, c. 6 del D. Lgs 81/2008, di modifica dell'art. 8 della L.R. n. 23 del
16/11/2007, dispone che l'importo introitato a seguito dei pagamenti delle sanzioni ex D. Lgs 758/1994 integri I'apposito capitolo
regionale per finanziare I'attivita di prevenzione nei luoghi di lavoro e sia attribuito annualmente a ciascuna Azienda ULSS, in
proporzione alle somme derivate dall’applicazione, da parte dei rispettivi SPISAL, delle sanzioni collegate all’accertamento di
violazioni delle norme in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

- con D.G.R. n. 911 del 06/08/2024 la Regione Veneto ha approvato i nuovi criteri di ripartizione dei fondi ottenuti dalla
riscossione delle sanzioni pecuniarie in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in sostituzione di quelli declinati nella
D.G.R. n. 750 del 14/05/2015, da applicarsi sulle somme acquisite a partire dall'annualita 2020, e che prevede almeno il 32,5%
venga destinato al finanziamento di progetti di formazione e di sostegno a imprese, enti e lavoratori (e loro associazioni) definiti
dal Comitato Provinciale di Coordinamento e da attuare a livello locale;

- con decreto del Direttore della U.O. Prevenzione — Sanita pubblica 7 agosto 2024, n. 2 la Regione del Veneto ha individuato
'Azienda ULSS 9 Scaligera come coordinatore del Sistema di Riferimento Veneto per la salute e sicurezza nelle Scuole

(Si.R.ve.S.S);

- con D.D.R. n. 13101 del 28/11/2025 il Direttore U.O. Prevenzione — Sanita Pubblica della Regione Veneto ha assegnato
all’Azienda ULSS 9 Scaligera un finanziamento solo per una quota parte delle risorse derivanti dagli introiti ottenuti dal
pagamento delle sanzioni, nell'anno 2025, ai sensi del D. Lgs. n. 758/1994 e del D. Lgs. n. 81/2008, pari ad euro 96.500,00 per
spese di investimento e pari ad euro 419.866,07 per spese correnti, da utilizzare fino alla data del 31 dicembre 2027;

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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Preso atto che con Deliberazione del Direttore Generale n. 74 del 26 gennaio 2026, I'’Azienda ULSS 9 Scaligera ha recepito i
finanziamenti di cui ai succitati decreti e che, nello specifico, I'importo complessivo di euro 88.626,06 € destinato per iniziative a
sostegno del mondo della scuola definite nell’lambito del Si.R.Ve.S.S.

Verificata, quindi, la possibilita di finanziare progetti in materia di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro, che siano
realizzati da parte di Istituti scolastici di secondo grado con almeno una sede operativa nel territorio della Regione Veneto, entro
e non oltre il 31/12/2027.

Ritenuto opportuno, per i motivi espressi in premessa, approvare la pubblicazione sul sito istituzionale dellAzienda ULSS 9
Scaligera del bando denominato “SICUREZZA IN AZIONE: PREVENIRE PER VIVERE MEGLIO”, finalizzato al finanziamento
di progetti in materia di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro e allegato quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento (allegato 1), prevedendo un importo omnicomprensivo massimo erogabile per ciascun progetto di euro
9.000,00.

Precisato che il costo complessivo del presente provvedimento trova copertura al seguente codice commessa:
012SANZSPISALZ25, nei limiti dei finanziamenti assegnati dalla Regione del Veneto con D.D.R. n. 13101 del 28/11/2025.

Specificato che il Direttore del’'U.O.C. SPISAL ¢ incaricato ad ogni adempimento inerente le attivita in oggetto.

Visto il D.Lgs. 30/12/1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;
Viste le LL.RR. 14/09/1994 nn. 55 e 56 e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la L.R. N. 19 del 25/10/2016.

Tutto cido premesso e considerato.

Propone 'adozione del provvedimento sotto riportato.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l'attestazione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in
ordine alla compatibilita con la vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazioni
aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1) di approvare la pubblicazione sul sito istituzionale dellAzienda ULSS 9 Scaligera del bando denominato “SICUREZZA IN
AZIONE: PREVENIRE PER VIVERE MEGLIO?”, finalizzato al finanziamento di progetti in materia di tutela della salute e della
sicurezza sul lavoro e allegato quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento (allegato 1);

2) di dare atto che il costo complessivo del presente provvedimento trova copertura al seguente codice commessa:
012SANZSPISAL25, nei limiti dei finanziamenti assegnati dalla Regione del Veneto con D.D.R. n. 13101 del 28/11/2025;

3) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio di questa Azienda, oltre a quello
finalizzato.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Viviana Coffele dott. Flavia Dal Bosco dott. Felice Alfonso Nava

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Pietro Girardi

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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ALLEGATON. 1

“SICUREZZA IN AZIONE: PREVENIRE PER VIVERE MEGLIO”

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO
PER LA PRESENTAZIONE E REALIZZAZIONE DI PROGETTI FORMATIVI IN MATERIA DI
TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA SUL LAVORO RIVOLTI AL MONDO DELLA
SCUOLA.

PREMESSA

La scuola rappresenta un contesto privilegiato per sensibilizzare gli studenti sui temi della
percezione del rischio e della tutela della salute, nonché per sviluppare competenze utili nei futuri
contesti professionali. In particolare, nell’ambito dei percorsi di formazione scuola-lavoro, gli istituti
superiori sono chiamati a promuovere l'acquisizione di conoscenze e competenze in materia di
salute e sicurezza sul lavoro.

L’Azienda ULSS 9 Scaligera, in attuazione del Piano Regionale della Prevenzione e in riferimento
alle attivita previste dal SiRVeSS - Sistema di Riferimento Veneto per la Salute e Sicurezza nelle
Scuole, € impegnata nella promozione della salute e sicurezza sul lavoro nei giovani, futuri
cittadini, lavoratori e imprenditori, sostenendo specifici progetti a valenza locale e regionale
finalizzati alla diffusione delle conoscenze e della cultura della prevenzione.

Il presente bando si inserisce nell'ambito di attivita del Sistema di Riferimento Veneto per la salute
e sicurezza nelle Scuole (SiRVeSS) coordinato dall’Azienda ULSS 9 Scaligera secondo il Decreto
del Direttore della U.O. Prevenzione — Sanita pubblica 7 agosto 2024, n. 2, e finanziato con i fondi
assegnati dalla Regione del Veneto con D.D.R. n. 13101 del 28/11/2025.

ARTICOLO 1
INDIZIONE CONCORSO

L’Azienda ULSS 9 Scaligera bandisce un concorso rivolto agli Istituti secondari di secondo grado
della Regione Veneto, finalizzato all’attribuzione di premi per la realizzazione di progetti rivolti
principalmente agli studenti sui temi della salute, della sicurezza e della prevenzione nei luoghi di
lavoro.

Il concorso si sviluppa in due fasi:

- Fase 1 — Candidatura e valutazione: I'lstituto presenta una proposta progettuale completa,
indicando obiettivi, destinatari, attivita, prodotto/materiale da realizzare, modalita di
applicazione concreta nella scuola, tempi e risultati attesi. L’ AULSS 9 Scaligera valuta la
candidatura

- Fase 2 - Realizzazione: gli Istituti risultati vincitori realizzano il progetto presentato
utilizzando il premio assegnato e ne documentano le attivita e i risultati.

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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Nella Fase 1 non é richiesta la realizzazione integrale del progetto: € richiesta una descrizione
sufficientemente chiara e completa da consentirne la valutazione e, in caso di assegnazione del
premio, la successiva realizzazione.

Il concorso prevede due aree tematiche alternative:

- Area 1 — Infortuni sul lavoro, ricadute in ambito lavorativo e personale e importanza della
prevenzione e protezione in ambito lavorativo.
- Area 2 — Prevenzione della violenza e delle molestie negli ambienti di lavoro.

Scopo dell'iniziativa € promuovere e sostenere la diffusione della cultura della salute e sicurezza
sul lavoro, favorendo comportamenti consapevoli, buone pratiche e iniziative concrete di
prevenzione.

Con specifico riferimento all’Area 2, pud costituire riferimento di contesto la Campagna europea
per la salute mentale sul lavoro 2026-2028: htips://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en

ARTICOLO 2
DESTINATARI

Possono partecipare al concorso tutti gli Istituti secondari di secondo grado con sede nella
Regione Veneto. La partecipazione € gratuita.

| destinatari principali dei progetti sono gli studenti. In funzione delle attivita previste possono
essere coinvolti anche docenti, personale scolastico, imprese, professionisti, figure della
prevenzione e altri soggetti del territorio, fermo restando il ruolo centrale degli studenti.

E ammessa la partecipazione in rete di piu Istituti. In tal caso deve essere individuato un Istituto
capofila, responsabile della presentazione della candidatura e della realizzazione del progetto.
Ciascun lIstituto puo partecipare a un solo progetto, sia come capofila sia come partner.

~ ARTICOLO 3
FINALITA E OGGETTO DEL CONCORSO

Il concorso persegue le seguenti finalita:

- rafforzare negli studenti la cultura della prevenzione e della salute e sicurezza sul lavoro;

- favorire la comprensione delle conseguenze individuali, organizzative e sociali dei rischi
presenti nei luoghi di lavoro;

- promuovere il coinvolgimento attivo degli studenti attraverso attivitd concrete e non
esclusivamente teoriche;

- favorire la realizzazione di materiali e strumenti utilizzabili nella scuola e replicabili in altri
contesti scolastici;

- valorizzare e diffondere esperienze efficaci di prevenzione, anche attraverso il
coinvolgimento del territorio.

| destinatari prioritari delle attivita formative sono gli studenti degli Istituti partecipanti; in seconda
istanza, le attivita e i materiali realizzati potranno essere rivolti anche al personale del mondo del
lavoro.

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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ARTICOLO 4
AREE TEMATICHE DI INTERVENTO OBIETTIVI

Ogni Istituto deve scegliere UNA SOLA delle due aree tematiche di seguito indicate. Le due
aree sono alternative tra loro e devono essere sviluppate separatamente.

AREA 1 - Infortuni sul lavoro, ricadute in ambito lavorativo e personale e importanza della
prevenzione e protezione in ambito lavorativo

Il progetto deve concentrarsi sugli infortuni sul lavoro e sulle loro conseguenze per la persona,
l'organizzazione e il contesto sociale, nonché sul’importanza delle misure di prevenzione e
protezione. Possono essere affrontati, a titolo esemplificativo, il riconoscimento dei pericoli, la
percezione del rischio, i comportamenti sicuri, le misure di prevenzione e protezione, le
conseguenze di un infortunio e il valore dell’apprendimento dagli eventi e dai quasi infortuni.

Non rientrano in questa area i progetti aventi come oggetto principale la violenza, le molestie o le
dinamiche relazionali riconducibili all’Area 2.

AREA 2 - Prevenzione della violenza e delle molestie negli ambienti di lavoro

Il progetto deve concentrarsi sulla prevenzione della violenza e delle molestie nei contesti di
lavoro, sul riconoscimento dei comportamenti inappropriati e sulle azioni organizzative e relazionali
utili a prevenirli. Possono essere affrontati, a titolo esemplificativo, il rispetto nei contesti di lavoro,
la prevenzione dei comportamenti ostili o molesti, il ruolo delle regole e delle procedure, la
segnalazione e la costruzione di ambienti di lavoro rispettosi e sicuri.

Non rientrano in questa area i progetti aventi come oggetto principale i rischi infortunistici e le
misure tecniche di prevenzione e protezione riconducibili all’Area 1.

La trattazione sostanziale di entrambe le aree all’interno dello stesso progetto comporta
I’esclusione dal concorso.

ARTICOLO 5
CARATTERISTICHE OBBLIGATORIE DEL PROGETTO

Per ciascun progetto [lstituto deve individuare un docente referente, responsabile del
coordinamento delle attivita e dei rapporti con 'Azienda ULSS 9 Scaligera.

Ai fini del presente bando, per “progetto” si intende un insieme coordinato di attivita che deve
prevedere obbligatoriamente entrambi i seguenti elementi:

1. un prodotto o materiale finale realizzato dagli studenti e/o con il loro coinvolgimento;
2. un’applicazione concreta del progetto all'interno della scuola.

Il prodotto o materiale finale pud consistere, a titolo esempilificativo, in:

- video, podcast, fotografie, fumetti, elaborati grafici o campagne di comunicazione;

- infografiche, materiali didattici, kit, giochi, strumenti digitali o altri prodotti multimediali;

- procedure, check list, strumenti di sensibilizzazione o materiali destinati alla comunita
scolastica.

L’applicazione concreta nella scuola pud consistere, a titolo esemplificativo, in:

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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- laboratori, simulazioni, attivita esperienziali o percorsi didattici con una o piu classi;

- iniziative di peer education o attivita condotte dagli studenti verso altri studenti;

- campagne interne di sensibilizzazione, eventi o0 momenti di confronto con la comunita
scolastica;

- sperimentazione e utilizzo effettivo dei materiali o strumenti prodotti;

- attivita integrate nei percorsi formativi o di formazione scuola-lavoro;

- collaborazioni operative con imprese, figure della prevenzione o altri soggetti del territorio.

Non sono ammessi progetti che prevedano esclusivamente la produzione di un elaborato o
materiale senza una sua applicazione concreta nella scuola. Non sono altresi ammessi
progetti che descrivano genericamente un’attivita senza indicare i destinatari, le attivita da
realizzare, i risultati attesi.

ARTICOLO 6
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E DI AMMISSIONE

Per essere ammesso alla valutazione, il progetto deve rispettare tutti i sequenti requisiti:

- sviluppare esclusivamente una delle due aree tematiche indicate all’art. 4;

- essere presentato da un Istituto secondario di secondo grado della Regione Veneto;

- prevedere il coinvolgimento diretto degli studenti;

- prevedere sia un prodotto/materiale finale sia un’applicazione concreta nella scuola, come
indicato all’art. 5;

- non essere gia stato finanziato o premiato, nella medesima configurazione progettuale,
nell’ambito di altri bandi;

- non aver richiesto né ricevuto altri contributi pubblici per il medesimo progetto;

- essere realizzabile entro il termine previsto dal presente bando.

Ogni Istituto pud presentare un solo progetto. In caso di presentazione di piu progetti sara preso in
considerazione esclusivamente quello pervenuto per primo in ordine cronologico. L’invio
contemporaneo di due elaborati comporta I'esclusione dal concorso.

~ ARTICOLO 7
MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE

La candidatura deve essere presentata utilizzando la Scheda progetto di cui all’Allegato n. 2,
compilata in ogni sua parte, sottoscritta dal legale rappresentante dell'lstituto o da suo delegato e
trasmessa in formato PDF, con allegata copia di un documento di riconoscimento in corso di
validita del firmatario.

La Scheda progetto in formato editabile sara resa disponibile sul portale istituzionale
https://spisal.aulss9.veneto.it/.

Eventuali materiali illustrativi gia disponibili possono essere allegati alla candidatura. Tali materiali
hanno esclusivamente funzione esplicativa e non costituiscono un autonomo elemento di
valutazione. Qualora le dimensioni dei file non consentano l'invio tramite PEC, & possibile utilizzare
un servizio di trasferimento file, inserendo nel messaggio PEC il relativo collegamento.

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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Per consentire la corretta associazione dei materiali alla candidatura, devono essere sempre
indicati: Istituto, classe o classi coinvolte, docente referente e titolo del progetto.

Tutta la documentazione deve essere trasmessa esclusivamente allindirizzo PEC
prevenzione.aulss9@pecveneto.it entro le ore 24:00 del 16 novembre 2026. Fara fede la data e
I'ora di ricezione della PEC.

Non saranno _ammessi_i_progetti pervenuti oltre il termine indicato, incompleti nella
documentazione obbligatoria o trasmessi con modalita diverse da quelle previste.

ARTICOLO 8
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI

| progetti ammessi saranno valutati dalla Commissione, di cui al successivo art. 9, sulla base dei
criteri di seguito indicati. Il punteggio massimo complessivo attribuibile & pari a 100 punti.

Ampiezza dell’'applicazione e coinvolgimento della rete: punteggio massimo 40/100
Ampiezza del coinvolgimento degli studenti: punteggio massimo 30/100

Qualita della strutturazione del progetto: punteggio massimo 10/100

Replicabilita e diffusione: punteggio massimo 10/100

Coerenza complessiva del progetto: punteggio massimo 10/100

akrwbd-~

La Commissione attribuira i punteggi esclusivamente sulla base delle informazioni contenute nella
Scheda progetto.

In caso di parita di punteggio, avra precedenza il progetto la cui candidatura risulta pervenuta per
prima in ordine cronologico e, in subordine, qualora la ricezione fosse avvenuta nello stesso
momento, la candidatura che ha ricevuto un maggior punteggio per il criterio “2. Ampiezza e
coinvolgimento degli studenti’.

ARTICOLO 9
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

La Commissione di valutazione sara composta da:

- n. 2 rappresentanti della rete Si.R.Ve.S.S. - Sistema di Riferimento Veneto per la Salute e
Sicurezza nelle Scuole;

- n.1 rappresentante dello U.O.C. Spisal dellAULSS 9 Scaligera.

La valutazione dei progetti formativi presentati € demandata all'insindacabile giudizio della
Commissione, che, sulla base dei criteri di valutazione di cui all'art. 8, approva I'elenco dei
proponenti ammessi al contributo e ne pubblica la relativa graduatoria entro la data del 15 gennaio
2027.

ARTICOLO 10
PREMIAZIONE

| premi, del valore complessivo di € 48.000,00, saranno assegnati separatamente per ciascuna
area tematica come di seguito indicato:

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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AREA 1 - Infortuni sul lavoro, ricadute in ambito lavorativo e personale e importanza della
prevenzione e protezione in ambito lavorativo

e 1° classificato: premio del valore di € 9.000,00;
e 2° classificato: premio del valore di € 8.000,00;

e 3° classificato: premio del valore di € 7.000,00.

AREA 2 - Prevenzione della violenza e delle molestie negli ambienti di lavoro

e 1° classificato: premio del valore di € 9.000,00;
e 2° classificato: premio del valore di € 8.000,00;

e 3° classificato: premio del valore di € 7.000,00.

| premi devono essere utilizzati esclusivamente per sostenere la realizzazione delle attivita previste
nel progetto premiato. A titolo esemplificativo, possono essere sostenute attivita formative ed
esperienziali, visite presso aziende o realta del territorio, incontri con esperti, produzione di
materiali, organizzazione di eventi, partecipazione a iniziative coerenti con il progetto e altre spese
direttamente funzionali alla sua realizzazione.

Non sono ammesse spese per l'acquisto di attrezzature, beni durevoli o dotazioni
strumentali.

ARTICOLO 11
PUBBLICAZIONE E NOTIFICA

La graduatoria dei progetti, a seguito di deliberazione dell’Azienda ULSS 9 Scaligera, sara
pubblicata sul sito istituzionale htips://spisal.aulss9.veneto.it/, che costituira il riferimento per le
comunicazioni generali relative al bando.

La comunicazione formale dell’assegnazione del premio sara trasmessa tramite posta elettronica
certificata (PEC) all’lstituto vincitore. In caso di rinuncia, si procedera allo scorrimento della
graduatoria della medesima area tematica.

ARTICOLO 12
COMUNICAZIONI

Tutte le comunicazioni relative al presente bando, comprese eventuali informazioni, aggiornamenti,
avvisi, chiarimenti e comunicazioni di carattere generale, saranno pubblicate sul sito istituzionale
dello SPISAL dell’Azienda ULSS 9 Scaligera, al seguente indirizzo: https://spisal.aulss9.veneto.it/

La pubblicazione sul sito costituisce il riferimento ufficiale per le comunicazioni relative al bando.

Eventuali quesiti o richieste di chiarimento dovranno essere trasmessi esclusivamente tramite
posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo: prevenzione.aulss9@pecveneto.it.

L’lstituto assegnatario del premio & tenuto a comunicare tempestivamente allAzienda ULSS 9
Scaligera ogni variazione dell'indirizzo di posta elettronica certificata o del referente di progetto.

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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ARTICOLO 13
REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI, RENDICONTAZIONE, EROGAZIONE DEL PREMIO

| progetti premiati dovranno essere realizzati entro il 31 maggio 2027, in coerenza con quanto
descritto nella Scheda progetto.

Entro il 30 settembre 2027 I'lstituto assegnatario del premio dovra trasmettere una relazione
finale sulle attivita realizzate e un rendiconto delle spese sostenute, trasmettendo il tutto
esclusivamente a mezzo PEC all'indirizzo: prevenzione.aulss9@pecveneto.it.

La relazione finale dovra contenere almeno:

- le attivita effettivamente realizzate;

- ilnumero e la tipologia degli studenti direttamente coinvolti;

- le modalita con cui il progetto € stato concretamente applicato nella scuola;
- il prodotto o i materiali realizzati;

- irisultati raggiunti e le eventuali criticita riscontrate;

- le modalita di diffusione e di eventuale replicabilita dell’esperienza.

Dovranno inoltre essere trasmessi, in formato digitale, i principali materiali e prodotti realizzati e la
documentazione utile a comprovare lo svolgimento delle attivita e 'utilizzo del premio.

La relazione conclusiva, i materiali e i prodotti realizzati resteranno nella disponibilita del’Azienda
ULSS 9 Scaligera ai fini della diffusione istituzionale, secondo quanto previsto dall’art. 15.

Il contributo ammesso al pagamento sara calcolato sulla base del costo effettivo rendicontato.
Qualora quest'ultimo risultasse inferiore allimporto preventivato, il contributo sara oggetto di
revisione.

Ad esito positivo della verifica della documentazione prodotta, l'importo rendicontato, fino
allimporto massimo assegnato, sara accreditato al riferimento bancario comunicato.

ARTICOLO 14
RISORSE FINANZIARIE

Le risorse messe a disposizione per il presente bando sono pari ad Euro 48.000,00 ed il contributo
massimo erogabile al primo classificato & di 9.000,00 Euro.

Il contributo, qualora gli istituti rientrino nella categoria soggetta a tale normativa fiscale, rientra
nelle condizioni e nelle limitazioni previste dalla normativa comunitaria relativa agli aiuti “de
minimis”.

ARTICOLO 15
UTILIZZO E DIFFUSIONE DEI MATERIALI

| materiali e i prodotti realizzati nel’ambito dei progetti premiati potranno essere utilizzati
dallAzienda ULSS 9 Scaligera e dal Si.R.Ve.S.S. — Sistema di Riferimento Veneto per la Salute e
Sicurezza nelle Scuole, esclusivamente per finalita istituzionali di comunicazione, formazione,
informazione e diffusione delle buone pratiche, senza scopo di lucro.

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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Gli Istituti partecipanti si impegnano ad acquisire e conservare le autorizzazioni e le liberatorie
eventualmente necessarie per I'utilizzo e la diffusione di immagini, registrazioni audio e video e di
ogni altro contenuto prodotto nellambito del progetto, nel rispetto della normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali, con particolare attenzione ai soggetti minorenni e ai diritti
di terzi.

ARTICOLO 16
TUTELA DELLA PRIVACY

Tutti i dati acquisiti durante il procedimento amministrativo saranno trattati esclusivamente per le
finalita relative allo stesso procedimento in conformita a quanto previsto dalla normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali. Titolare del trattamento dei dati & 'Azienda ULSS 9
Scaligera.

REFERENTI SPISAL:

Agnese Meneghel SPISAL Azienda ULSS 9, SCALIGERA

Tel. 045-807 60 35, 045 807 50 50, E-mail: spisal@aulss9.veneto.it,
PEC: prevenzione.aulss9@pecveneto.it

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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ALLEGATO N. 2
SCHEDA PROGETTO

La scheda di presentazione del progetto va compilata in ogni sua parte. Le informazioni riportate
saranno utilizzate dalla Commissione per la valutazione secondo i criteri previsti dal bando.

1. DATI DELL’ISTITUTO

Denominazione dell’'lstituto

Indirizzo

Dirigente scolastico / legale
rappresentante

E-mail

PEC:

Docente referente del progetto

E-mail del docente referente

Telefono del docente referente

In caso di progetto in rete, indicare gli altri Istituti partecipanti. Ciascun Istituto puo partecipare a un
solo progetto, sia come capofila sia come partner.

Istituto partner 1

Istituto partner 2

Istituto partner 3

Altri partner / soggetti coinvolti

2. AREA TEMATICA SCELTA
Selezionare UNA SOLA area. La selezione di entrambe comporta I'esclusione dal concorso.

O AREA 1 — Infortuni sul lavoro, ricadute in ambito lavorativo e personale e importanza della
prevenzione e protezione in ambito lavorativo
0O AREA 2 — Prevenzione della violenza e delle molestie negli ambienti di lavoro

3. TITOLO DEL PROGETTO

4. SINTESI DEL PROGETTO

Descrivere in modo sintetico l'idea progettuale, il problema o bisogno a cui risponde e ci6 che si
intende realizzare. (max 1.500 caratteri)

5. OBIETTIVI E RISULTATI ATTESI
Indicare gli obiettivi specifici del progetto e i principali risultati attesi. (max 1.500 caratteri)

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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6. STUDENTI DESTINATARI E COINVOLGIMENTO

e Classi Prime —N° __

e Classi Seconde — N°
Classi coinvolte e C(Classi Terze —N°

e C(Classi Quarte —N°

e C(Classi Quinte — N°

Numero di studenti destinatari
diretti

Numero complessivo di
studenti dell’lstituto / della
sede o delle sedi coinvolte nel
progetto

Percentuale di studenti

\ . s . %
destinatari diretti —_—

Altri destinatari eventualmente
coinvolti

Per ‘“studenti destinatari diretti” si intendono esclusivamente gli studenti che partecipano
effettivamente alle attivita previste dal progetto, quali, a titolo esemplificativo, laboratori, incontri,
simulazioni, attivita di peer education, sperimentazioni, produzione di materiali o altre attivita
progettuali. Non sono considerati destinatari diretti gli studenti raggiunti esclusivamente in modo
indiretto afttraverso la diffusione di materiali, comunicazioni, eventi aperti o altre iniziative
informative.

Percentuale di studenti destinatari diretti = (numero di studenti destinatari diretti / numero
complessivo di studenti dell’lstituto o della/e sede/i coinvolta/e nel progetto) x 100.

Ruolo attivo degli studenti nel progetto

Descrivere in che modo gli studenti saranno coinvolti nella progettazione, realizzazione,
sperimentazione e/o diffusione delle attivita e dei materiali.

7. ATTIVITA PREVISTE E APPLICAZIONE CONCRETA NELLA SCUOLA

Descrivere le attivita previste e indicare in modo chiaro come il progetto sara concretamente
applicato nella scuola. Non é sufficiente la sola produzione di un elaborato o materiale.

Modalita di realizzazione / applicazione

Attivita Destinatari
concreta

8. PRODOTTO / MATERIALE FINALE

Indicare quale prodotto o materiale sara realizzato e spiegare come sara utilizzato nell’ambito delle
attivita del progetto. (max 1.000 caratteri)

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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9. ADEGUATEZZA DEL PRODOTTO / MATERIALE

Spiegare perché il prodotto/materiale finale previsto € adeguato rispetto agli obiettivi del progetto,
all’'area tematica scelta e alle caratteristiche degli studenti destinatari. (max 1.000 caratteri)

10. REPLICABILITA E DIFFUSIONE

Indicare come l'esperienza e i materiali potranno essere riutilizzati in altre classi o in altri Istituti e
come saranno diffusi i risultati del progetto. (max 1.000 caratteri)

11. DICHIARAZIONI

o |l progetto prevede sia un prodotto/materiale finale sia un’applicazione concreta nella
scuola.

o |l progetto non & gia stato finanziato o premiato, nella medesima configurazione
progettuale, nell’ambito di altri bandi.

o Per il medesimo progetto non sono stati richiesti o ricevuti altri contributi pubblici.

o L'Istituto si impegna, in caso di assegnazione del premio, a realizzare il progetto entro i
termini previsti dal bando e a produrre la documentazione finale richiesta.

o Llstituto dichiara che gli eventuali materiali illustrativi allegati alla candidatura hanno
esclusivamente funzione di supporto descrittivo e non costituiscono autonomo elemento di
valutazione.

Luogo e data:

Firma del Dirigente scolastico / legale rappresentante o delegato:

Allegare copia del documento di riconoscimento del firmatario in corso di validita.

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 1269 DEL 09/10/2026

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

« Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell'art. 32 — comma 1 — della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

« Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 10 — comma 5 — della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, li 09/10/2026

Il Direttore
UOC Affari Generali

Firmato da: Maria Leoni

Ragione: Per Pubblicazione _—
Data 09-10-2026 ? ﬁ

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A:

Dipartimento di Prevenzione

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

UOC Contabilita e bilancio

Il Proponente: Il Direttore Dipartimento di Prevenzione dott. Alessandra De Salvia
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