RIFERIMENTO: A.S.

CHECK LIST (per la valutazione dello stress lavoro-correlato)

SEDE/PLESSO:

Scheda integrativa (*)

C4 — AREA CONTENUTO DEL LAVORO - PERSONALE TECNICO

INDICATORE Situazione Situazione Situazione Situazione PUNTI
buona discreta mediocre cattiva
Si, ognuno ha | Generaimente Spesso no, ¢i No, c’e
le sue e sa si, ma a volte si deve pareqchla
- capitano delle mettere confusione e
Le mansioni da_svolge_re gono t:j(—:;r:/z (f:gf‘: cosechenonsi | daccordosu | ognuno fa quel
ben definite e circoscritte? sa a chi chi le f3 che viole
spettano
0 punti 1 punto 2 punti 3 punti
Si, salvo Generaimente | Generalmente No, vi sono
eccezioni Vscl)itgqiaqpli{f’:llcchhee cg%itsap;?gc;i continue
!I Iavorq puo procedere senza veramente sivenga venga interrotti interruzioni e
interruzioni? rare interrotti per fare per fare altro distrazioni
altro
0 punti 1 punto 2 punti 3 punti
Si, sempre Generalmente | Generalmente No, capita
i no, piul volte spessissimo di
. . si, con b 1P -
Lo svolgimento del proprio qualche capita di dover dover fare pit
lavoro quotidiano permette di eccezione fare due cose cose
eseguire un compito alla volta? contemporanca- S
mente mente
0 punti 1 punto 2 punti 3 punti
e Generalmente No, ci sono No,éuna
Sgiﬁlrlr:gltglc;idséla si. con spesso delle continua
L tt‘ td d | sempre cosa si ualche emergenzg che emgrgenza, InIZ‘I
a quantita quoudiana di lavoro dovra fare ke sovraccaricano | la giornata e pud
da svolgere & prevedibile? eccezione di lavoro capitare di tutto
0 punti 1 punto 2 punti 3 punti
= C Si, sempre No, spesso c'é .
C’e coerenza tra le richieste del P Gensreélgwnente Contrasto, No, quasi m?l
DS (0 DSGA) e quelle del qualche | speciesulle
responsabile di laboratorio o cccezione Pgoégft gi;’:g € | “gsulle priorita
degli insegnanti che utilizzano il
~ _ . .
laboratorio” 0 punti 1 punto 2 punti 3 punti
S|, Generalmente | Diverse volte no, Decisamente
Le macchine e le atfrezzature a | generalmente | S ma C(;j;fl‘é’ a:f;:neoqgn oo 'aettr:‘eaz‘;ﬁ:]“ree
.dISpOSIZI.One (anche . . non %‘ls°r?° molto vecchie e istruzioni e altre creano
informatiche) sono di facile probiemi faticose da sono molto moltissimi
impiego? . gestire vecchie problemi
0 punti 1 punto 2 punti 3 punti
Il responsabile di laboratorio Si, sempre, Si,anche sea | Non sempre, a | Quasi maie
supporta il personale quando con cura e volte un po’ volte se ne solo se si
bisogna affrontare nuove professionalita | frettolosamente | disinteressa insiste
procedure di lavoro o utilizzare
nuove macchine o . . ) :
attrezzature? 0 punti 2 punti 4 punti 6 punti
Si Si. ma con No, spesso si & No, ad ogni
,al SE costretti a anno scolastico
Il personale opera stabilmente eccezioni passare da un si cambia
sempre nello stesso Iaglcla’r;gm laboratorio
laboratorio?
0 punti 2 punti 4 punti 6 punti




CONTESTO DEL LAVORO - PERSONALE TECNICO - PUNTEGGIO PARZIALE - C4

(su 30)

*) Quest’area va compilata obbligatoriamente solo negli istituti tecnici (ITIS, ITST, ITC, ecc.), negli istituti
professionali (IPSIA, IPSCT, IPSSAR, ecc.) e negli ISISS che comprendono indirizzi tecnici o professionali

NOTE DEL GV:

DATA DI COMPILAZIONE: IL GRUPPO DI VALUTAZIONE (firme)




