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DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
U.O.C. Servizio Prevenzione Igiene e Sicurezza Ambienti di Lavoro
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Ai  Datori di Lavoro
Medici Competenti
Responsabili Servizio di Prevenzione e
Protezione
Rappresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza

Prot. n.

c¢/o CENTRI SERVIZI ANZIANI
della Provincia di Verona
Loro Sedi

Oggetto: CORSO DI FORMAZIONE “I RISCHI ERGONOMICI E PSICOSOCIALI NELLE STRUTTURE
RESIDENZIALI PER ANZIANI: DALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI ALLE MISURE DI
PREVENZIONE” 27/03/2024 SALA CONFERENZE OSPEDALE S. BONIFACIO

Il “piano mirato di prevenzione”, attivato nel maggio 2022 dallo Spisal Aulss 9 Scaligera
Verona, in linea con il Piano Nazionale e Regionale di Prevenzione 2020-2025 & strumento
strategico per organizzare le attivita di assistenza e vigilanza nelle aziende.

Il “piano mirato di prevenzione da rischi ergonomici e stress lavoro correlato nelle strutture
residenziali per anziani”, ha I'obiettivo di contrastare I'insorgenza negli operatori di patologie
correlate al lavoro, derivanti da disergonomie, condizioni di stress ed aggressioni nelle residenze
per anziani.

Il gruppo di lavoro, nato per I'avvio di tutte le fasi di tale PMP, composto da RSPP, MC, RLS
e referenti delle strutture residenziali per anziani, coordinato dallo Spisal, si & occupato della
condivisione e confronto dei risultati del monitoraggio sullo stato di salute avviato nel 2022, degli
strumenti di valutazione dei rischi ergonomici e misure di prevenzione, della preparazione di
incontri informativi/formativi.

La fase di mappatura delle condizioni di rischio da disergonomie e organizzazione del
lavoro, prevede la compilazione da parte di ogni singola struttura di una check-list di
autovalutazione e gestione dei rischi specifici, predisposta dal gruppo di lavoro.
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Per avviare quindi la fase di mappatura delle condizioni di rischio, che precede I'attivita di
vigilanza, il gruppo di lavoro ha ritenuto fondamentale organizzare 'evento formativo in oggetto
sull’utilizzo delle check list di autovalutazione predisposte e per favorire un confronto sulle misure
di prevenzione e buone pratiche adottate. | docenti che interverranno sono esperti della materia
e componenti del gruppo di lavoro del piano mirato di prevenzione.

Data: 27 marzo 2024 ore 09.00 — 16.30 Luogo: sala conferenze Ospedale S. Bonifacio
Crediti ECM: 4,90 per tutte le professioni sanitarie
ISCRIZIONE: registrarsi come esterni sul sito della formazione Evento formativo “23-275882 al

seguente link https://serviziweb.inaz.it/formaz_scal/Index.aspx e successivamente iscriversi al
corso.

Destinatari: personale RSA con ruoli di direzione oltre a SPP, MC, RLS, psicologi, fisioterapisti,
educatori e formatori.

CORSO DI FORMAZIONE “1 RISCHI ERGONOMICI E PSICOSOCIALI NELLE STRUTTURE RESIDENZIALI
PER ANZIANI: DALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI ALLE MISURE DI PREVENZIONE”

09.00-09.15 | Saluti istituzionali ed introduzione alla giornata Direzione Aulss 9 Scaligera
Direttore Spisal

09.15-11.45 | Le misure di prevenzione dal rischio da Stefano Maso
movimentazioni manuale degli ospiti a partire
dalla valutazione del rischio MAPO

11.45-12.15 | Utilizzo della check-list di autovalutazione dei | Stefano Maso
rischi e sistema di inserimento dati Stefania Dolci

12.15-12.30 | La formazione e gli strumenti di monitoraggio | Simona Ghisellini
dei comportamenti sicuri

12.30-12.45 | Utilizzo della tecnologia a supporto della | Caterina Odelti
movimentazione manuale degli ospiti

12.45-13.00 | la sorveglianza sanitaria: strumenti integrativi Giampietro Rizzo
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14.00—15.00 | Rischi psicosociali: valutazione del rischio stress | Antonia Ballottin
lavoro correlato e violenze al lavoro Andrea Serpelloni

15.00—-15.45 | Applicazione ed interventi di prevenzione in | Alessandra Caloi
contesto sanitario

15.45-16.15 | Utilizzo della check-list di autovalutazione dei | Antonia Ballottin
rischi e sistema di inserimento dati Andrea Serpelloni

16.15-16.30 | Sportello d’ascolto e strumenti di valutazione e | Giulio Vettorello
promozione del benessere organizzativo

16.30-16.45 Le soluzioni condivise: briefing di reparto e di | Caterina Odelti
servizio Virginia Piccinato

16.45-17.00 | Il ruolo dell’'RLS nelle attivita di valutazione e | Nadia Luongo
prevenzione dello stress lavoro correlato

17.00-17.30 | Conclusioni Stefania Dolci
Questionario di apprendimento e di gradimento

Distinti saluti

Direttore: dott. Mario Gobbi
Resp. Procedimento: dott.ssa Stefania Dolci
Resp. Istruttoria: dr.ssa Antonia Ballottin
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